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3. Propunere privind stabilirea indemnizatiei cuvenite administratorilor so-

cietatii NEPTUN OLIMP S.A., pentru exercitiul financiar 2025

Consiliul de Administratie in exercitiu al societatii NEPTUN OLIMP S.A., a fost numit in cadrul
sedintei A.G.0.A. din data de 17.12.2024, prin respectarea prevederilor si procedurilor prevazute de catre
OUG 109/2011, ocazie cu care s-a stabilit si indemnizatia fixa actuala, care este de 1.500 lei brut lunar,
respectiv 878 lei net lunar, cuantum ce nu reflectd complexitatea activitatilor, expertiza si profesionalismul

membrilor, precum si implicarea si volumul real de munc3 al acestora.

Conform OUG 109/2011, art. 8 alin (3), remuneratia membrilor neexecutivi ai Consiliului de
Administratie consta intr-o indemnizatie fixa lunara care nu poate depasi de trei ori media castigului salarial
mediu brut lunar. Celelalte alineate ale articolului stipuleaza ca indemnizatia trebuie s3 fie justificata in
raport cu indatoririle specifice, activitatile desfasurate, si criteriile de performanta stabilite.

Art. 37. alin (1) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice prevede
ca, “(1) Remuneratia membrilor consiliulyi de administratie sau, dupéa caz, a membrilor consiliului de
Supraveghere este stabilitd de adunarea generald a actionarilor in structura si limitele prevazute la alin. 2)
si(4).”

De asemenea, alin (5) din acelasi articol prevede ca, ,,(5) Adunarea generala a actionarilor se va
asigura, la stabilirea indemnizatiei fixe lunare a fiecarui membru al consiliului de administratie sau, dupd caz,
a fiecarui membru al consiliului de Supraveghere, determinata conform alin. (2) si (4), ca aceasta este
Justificata in raport cu indatoririle specifice, atributiile in cadrul unor comitete consultative, cu numarul de

sedinte, obiectivele si criteriile de performantd stabilite in contractul de mandat.”

Urmare Adreseinr. 41 5/28.02.2025, transmisa de catre Neptun Olimp S.A. catre Directia Judeteana
de Statistica Constanta, s-a primit raspunsul din Adresa 423/03.03.2025, prin care s-a comunicat camedia
castigului salarial mediu brut lunar, pentru cele mai recente 12 luni, pentru Diviziunile 55-56 — Hoteluri si
Restaurante CAEN rev. 2, la nivel national a fostde 5.081,67 lei (pentru intervalul ianuarie 2024 — decembrie

2024, inclusiv).
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Avand in vedere complexitatea, continutul si frecventa activitatilor desfisurate de catre membrii
Consiliului de Administratie al societatii NEPTUN OLIMP S.A., propunem Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor stabilirea indemnizatiei fixe, pentru exercitiul financiar 2025, la nivelul de 5.081,67 lei brut
lunar, pentru fiecare administrator, cuantum care:

* Seincadreaza in plafonul maxim stabilit de lege, suma reprezentand echivalentul unui castig sala-
rial mediu brut pe ramura;
* Reflecta mai aproape de realitate volumul de munca siimplicarea deosebita ale fiecarui membru al

Consiliului de Administratie in activitétile societétii, contribuind la cresterea gradului de motivare a

acestora.

Presedintele Consiliului de Administratie
S. NEPTUN OLIMP S.A.
Florin-Aurel NEGHINA
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