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RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Catre actionarii,
NEPTUN OLIMP S.A.
Neptun, str. Plopilor nr. 1, jud CONSTANTA
CUI 2423562
J13/517/1991

Raport cu privire la auditul situatiilor financiare
Opinie contrara

1. Am auditat situatiile financiare individuale anexate ale societatii NEPTUN
OLIMP S.A. (“Societatea"), cu sediul social in jud. Constanta, Loc. Mangalia, str. Plopilor
nr 1, identificata prin codul unic de inregistrare 2423562, care cuprind situatia pozitiei
financiare la data de 31 decembrie 2024, situatia profitului sau pierderii si a altor
elemente ale rezultatului global, situatia modificarilor capitalurilor proprii si situatia
fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat la aceasta data, precum Si
un sumar al politicilor contabile semnificative si alte note explicative.

2. Situatiile financiare la 31 decembrie 2024 se identifica astfel:
» Activ net/Total capitaluri proprii: 22.566.844 Lei
» Active totale; 22.603.768 Lei
» Pierderea neta a exercitiului financiar: -1.688.928 Lei
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3. In opinia noastrd, din cauza importantei aspectelor descrise in sectiunea ,Baza
pentru opinia contrara” din prezentul raport, situatiile financiare individuale
anexate nu prezinta fidel, sub toate aspectele semnificative, pozitia financiara
a Societatii la data de 31 decembrie 2024, performanta sa financiara si fluxurile
sale de trezorerie aferente exercitiului financiar incheiat la aceastd dats, in
conformitate cu prevederile OMFP nr. 1802/2014 - Partea | privind aprobarea
Reglementdrilor contabile pentru situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate, cu modificirile si completarile
ulterioare.

4. Pentru sustinerea opiniei noastre contrare, ne-am raportat atat la valoarea pragului
de semnificatie stabilit in etapa de planificare a auditului, cat si la faptul ca
numeroase dintre elementele patrimoniale de natura activelor, datoriilor,
veniturilor si cheltuielilor prezentate in situatiile financiare sunt afectate
semnificativ, conform constatarilor documentate in dosarele de audit si concluziilor
discutiilor purtate cu conducerea societatii.

5. Consideram ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate
pentru a furniza o baza solida pentru exprimarea opiniei noastre contrare.

Baza pentru opinia contrara

Auditul a fost efectuat pe baza Standardelor internationale de audit (ISA). Suntem
independenti in raport cu entitatea auditata din punct de vedere al cerintelor etice
relevante pentru auditarea situatiilor financiare, asa cum sunt prevazute in Codul Etic
si ne-am indeplinit celelalte responsabilitati etice in conformitate cu aceste cerinte.
Consideram ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate
pentru a constitui baza pentru opinia noastra.

Administrarea patrimoniului, precum si executia bugetelor de venituri si cheltuieli nu
sunt in concordanta cu scopul, obiectivele si atributiile prevazute in actele normative
prin care a fost infiintata entitatea si nu respecta in totalitate principiile legalitatii si
regularitatii, valoarea cumulatad a erorilor/abaterilor de la legalitate si regularitate
constatate, situandu-se peste pragul de semnificatie.

Ca urmare a auditului efectuat asupra situatiilor financiare raportate de catre
societatrea Neptun Olimp SA pentru anul 2024, au fost constatate deficiente care,
cumulate, au influente semnificative asupra situatiilor financiare, dupa cum
urmeaza:
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6.

7.

Inventariere formal3, incompleta si neconforma

Desi societatea a emis decizie de inventariere si a intocmit liste de inventar,
constatam ca:

* Procesul de inventariere a fost formal, fara deplasare efectiva pe teren a tuturor
membrilor comisiei.

* Anexele de inventariere sunt incomplete, contin elemente neidentificate si
inconsecvente intre registre si starea fizica.

* Nu au fost solutionate diferentele constatate intre inventarul scriptic si cel
faptic.

Aceste aspecte contravin prevederilor:
* Legea contabilitatii nr. 82/1991, art. 8 si 10;

« Ordinul 2861/2009 privind inventarierea activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

+ ISA 500 - Audit Evidence: lipsa unor probe de audit suficiente si adecvate
pentru existenta si evaluarea activelor.

In concluzie, actiunea de inventariere de la nivelul societatii a fost efectuata in mod
formal, neindeplinindu-si scopul principal de a stabili situatia reald a tuturor
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale entitatii, in
vederea intocmirii situatiilor financiare anuale care trebuie s ofere o imagine
fidela a pozitiei financiare si a performantei entitatii pentru anul 2024.

Reevaluarea neefectuata a imobilizirilor

* Societatea nu a efectuat reevaluarea activelor imobilizate de natura terenuri si
constructii, desi:

« Terenurile si cladirile inregistrate au o valoare contabil3 semnificativa, iar

+ Existenta semnelor evidente de depreciere (deteriorare fizica, lipsa exploatare
economicad) impuneau reevaluarea lor.

¢ Prin neefectuarea reevaludrii, activele sunt subevaluate sau dupa caz
supraevaluate in bilant si, implicit, capitalurile proprii sunt prezentate eronat.

Din documentele si explicatiile prezentate de conducerea entitatii s-a constatat
nerespectarea de catre Societate, a prevederilor legale referitoare la reevaluarea
tuturor activelor fixe corporale de natura constructiilor si terenurilor aflate in
patrimoniul entitatii. Astfel, s-a constatat c3, nu a fost realizats actiunea de
reevaluare a activelor fixe corporale detinute de entitate pentru intreaga categorie
din care face parte activul, ci doar selectiv.
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8.

8

v

Denaturari in recunoasterea veniturilor si cheltuielilor

* Cheltuieli aferente perioadei nu au fost recunoscute la timp sau corect (ex.
facturiin avans, lucrari de reparatii majore).

* Venituri din chirii si exploatare sunt inregistrate fard documente Justificative
suficiente, in unele cazuri la valori inferioare pietei.

Astfel, rezultatul exercitiului financiar este denaturat semnificativ.

-

Efectuarea unor cheltuieli firs respectarea principiilor economicitatii,
eficacitatii si eficientei in utilizarea fondurilor

Societatea are incheiate contracte de prestari servicii cu furnizori care asigura
diferite servicii. Astfel, in anul 2024, Neptun Olimp SA a inregistrat cheltuieli
materiale cu serviciile si alte cheltuieli semnificative, in raport cu veniturile si
rezultatul,

In urma analizarii acestor cheltuieli, auditorul a constatat ci la angajarea
cheltuielilor cu unele servicii nu s-a asigurat respectarea principiului unei bune
gestiuni financiare si a eficientei.

10. Din analiza situatiilor financiare intocmite la 31.12.2024 s-a constatat ca acestea nu

1.

respecta conditiile legale, in sensul c3 in cuprinsul informatiilor completate in
formularele intocmite spre a fi depuse la ANAF, se specifica faptul cd NEPTUN
OLIMP SA. desfasoara activitati specifice codului CAEN 5510 privind activitatea
preponderenta, activitate care nu corespunde cu natura veniturilor inregistrate in
contabilitate si nici in concordantd cu contractile societatii. Auditorul a mai
constatat ca nici codul CAEN aferent activitatii efectiv desfasurata nu este in acord
Cu natura veniturilor realizate. Totodatd formularul nu are prezenta bifa pentru
faptul ca enitatea are obligatia legala de auditare a situatiilor financiare. Acest fapt
creeaza impact asupra modului de consolidare a informatiilor la nivel de stat.

Au fost constatate abateri cu privire la inregistrarea si efectuarea operatiunilor
privind decontarea cheltuielilor, prin casieria NEPTUN OLIMP S.A.

In urma verificarii modului de decontare a cheltuielilor cu deplasérile, precum Si
alte cheltuieli curente efectuate de personalul si conducerea Societatii, s-a
constatat ca Ordinele de deplasare, referatele, dispozitiile de plat, foile de parcurs,
precum si alte documente suport sau conexe nu sunt completate corespunzator,
in ceea ce priveste justificarea sumelor decontate, conform cerintelor legale. De
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asemenea, sumele platite pentry deplasarile sau cheltuielile efectuate de personal,
sunt insuficient si inconsecvent si totodatd nu se incadreaza intr-o practica
comuna la nivelul unei societati privind plata/decontarea unor servicii, achizitii

12. Litigii semnificative - far3 provizioane
Exista litigii active cu risc financiar semnificativ, insa:

* Nu au fost recunoscute provizioane, contrar prevederilor Provizioane, datorii
contingente si active contingente;

* Nuau fost furnizate dezviluiri suficiente in notele I3 situatiile financiare.

* Nu a fost pusa Ia dispozitie metodologia complete privind determinarea si
constituirea provizioanelor |a nivel de companie si nici modul de calcul si
inregistrare a acestora in acord cu cronologia evenimentelor.

Aceasta omisiune determina:
¢ Subestimarea datoriilor,

* Supraestimarea capitalurilor proprii.

13. Probleme critice de continuitate a activitatii
Societatea prezinta o situatie de dezechilibru financiar:
* Activele circulante sunt insuficiente pentru acoperirea datoriilor cu rente;
e In lipsa unor masuri de redresare, existd riscul imposibilitatii continuarii
activitatii.
ISA 570 - Going Concern, punct 16: ,Daci exist3 indoieli semnificative privind

capacitatea entitatii de a-si continua activitatea, auditorul trebuie s3 includa o
sectiune distincta in raport.”

in cazul de fata, informatiile financiare nu reflects adecvat riscurile privind
continuitatea.

In urma analizei indicatorilor financiari relevanti si a scorului de insolventa
prezentat in raportul de diagnostic financiar, rezultd un scor de insolvents de
2.08. Acest nivel indica o probabilitate ridicats de intrare in insolvents, plasand
societatea in zona de risc major conform grilelor standard de interpretare
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financiara (model Altman Z-score adaptat pentru Romania sau scoruri similare
utilizate in practica de analizi de risc).

Un scor sub pragul de 2.6 (in cazul entitatilor neproductive sau aflate in dificultate)
este, in mod obisnuit, considerat ca un semnal de avertizare privind
dezechilibrele financiare structurale si potentialul de neplatd a obligatiilor
curente sau pe termen mediu.

Recomandare:
Avand in vedere:
* nivelul redus al scorului de solvabilitate,
e« lipsa lichiditatilor curente pentru acoperirea datoriilor,

» riscurile semnificative privind continuitatea activitatii (evidentiate si in analiza
auditorului conform ISA 570),

Se impune reevaluarea planurilor de redresare financiara, elaborarea unui plan
de restructurare operationala, precum $i 0 monitorizare stricta a fluxurilor de
trezorerie si a angajamentelor.

14. Limitarea sferei auditului

Nu am putut obtine probe suficiente si adecvate privind:
o Confirmarea soldurilor de creante si datorii semnificative,
o Realitatea veniturilor din chirii si exploatare,
o Inventarierea fizica a tuturor activelor.

Aceasta constituie o limitare semnificativi a sferei de audit, conform ISA 705,

15. Deficiente de guvernantsa corporativi si control intern

* Instabilitatea conducerii executive (modificari repetate ale membrilor CA) pe
parcursul anului financiar 2024;

+ Lipsa unuisistem robust de control intern financiar si contabil;

» Lipsa procedurilor de supraveghere si control asupra proceselor contabile si de
raportare.

Conform ISA 315 - Identifying and Assessing the Risks of Material Misstatement,
slabiciunile semnificative de control intern sporesc riscul de denaturare material3.
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16. Aspecte cu privire la resursele umane si salarizare pentru NEPTUN OLIMP SA -
perioada ianuarie-decembrie 2024. Am retinut principalele constatari, nereguli, Si

i

neconformitati sistematice care au fu ndamentat o opinie cu contrari in ra portul
de audit financiar, pe baza unei limitari a sferei de audit.

Printre aspectele retinute si relevante se numara:

* Lipsa documentelor justificative (ex: fise de aptitudini, acte aditionale in loc de
decizii unilaterale etc.);

+ Erorisistematice in numerotarea si structurarea contractelor individuale de
munca si a actelor aditionale;

* Lipsa coerentei intre Revisal si statul de salarii (ex: contracte fictive sau
paralele - 573A, 5738 etc.);

« Calcul si evidenta eronats a salariilor, diurnelor, provizioanelor, a muncii
suplimentare si a zilelor libere:

» Lipsa documentelor justificative pentru unele plati salariale, diferente intre
sumele declarate si cele achitate;

* Lipsa condicii de prezents si evidentei orare detaliate;

* Nerespectarea formatului legal actualizat al contractului individual de munca
(OMMF 2171/2022);

* Regulament intern neactualizat conform OUG 117/2021 (ex: compensarea
muncii suplimentare in 60 zile, nu 90).

17. Inregistrari contabile fara documente justificative clare, incilcand principiul
necompensarii

Am identificat existenta unor inregistrari contabile:
« Fara documente justificative clare sau suficiente;

* Cucompensariintre creante si datorii fara baza legala si fara
aprobari/documente aferente.

Aceasta incalca:
* Legea contabilitatii nr. 821991, art. 5 si 7;

* Principiul necompensirii dintre elementele de activ si pasiv.
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Evidentierea unor aspecte

18.

Probleme critice privind continuitatea activitatii

In cursul desfasurarii misiunii de audit asupra situatiilor financiare ale Neptun
Olimp S.A. pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024, am identificat
incertitudini semnificative cu privire la capacitatea entitatii de a-si continua
activitatea in viitorul previzibil, din urmatoarele motive:

Activele circulante ale societstii la 31122024 sunt insuficiente pentru
acoperirea datoriilor exigibile pe termen scurt, ceea ce indica un dezechilibru
financiar major;

Nu exista un plan clar de redresare financiars documentat si aprobat de
conducere sau actionariat, care si poata restabili solvabilitatea si functionarea
operationala;

Au fost raportate in mod repetat deficiente structurale in guvernants, executie
bugetara si administrarea patrimoniului, inclusiv in raportarile catre autoritati
(AMEPIP, MEAT);

Rezultatul exercitiului financiar este afectat de pierderi, lipsad de performanta
economica si venituri nejustificate corespunzitor, ceea ce submineaza
sustenabilitatea operational3;

Societatea nu a facut dezvaluiri adecvate in notele |a situatiile financiare cu
privire la riscurile privind continuitatea activitatii, ceea ce limiteaza
transparenta si afecteaza imaginea fideld a situatiilor financiare.

Avand in vedere absenta unor masuri credibile si eficiente de remediere,
precum si neprezentarea unor informatii relevante privind riscul de intrerupere a
activitatii in notele explicative, consideram c3 situatiile financiare nu reflecta
realitatea privind continuitatea entitatii si contribuie astfel la exprimarea unei
opinii contrare.

19. Lipsa accesului la informatii

Conducerea executiva (directorul general Damian lonel) a refuzat sau a
intarziat transmiterea documentelor financiare si juridice relevante catre
Consiliul de Administratie, acesta din urma avand pe o perioada limitata acces
limitat la documente si informatii.

Informatiile contabile si financiare transmise au fost incomplete, eronate
sau contradictorii, fiind mentionate inclusiv suspiciuni privind falsificarea sau
omisiunea voita de date relevante. e
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* Accesul la documentele Jjustificative privind tranzactii economice,
inchiriere, vanzari de active si cheltuieli nu a fost acordat cel putin pe o
perioada limitata.

20.Tranzactii patrimoniale fara aprobarea CA sau AGA

« Vanzarea unui teren fir3 mandatul Consiliului de Administratie, in baza unei
hotarari AGA neverificate, ridicd serioase suspiciuni privind legalitatea Si
corectitudinea economics a tranzactiei.

* Semnarea unui act aditional de prelungire a unui contract de inchiriere, cu
modificarea conditiilor financiare si introducerea unor clauze riscante (drept de
preemtiune, duratj extinsa), contrar votului AGA

21. Utilizarea nejustificats a fondurilor societatii

* Cheltuieli cu combustibilul (ex. 4.000 lei in decembrie 2024), in lipsa
desfasurarii activitatii economice;

+ Plati de consultants fara contraprestatie dovedits;

* Retragerea din casierie a sumei de 37.170 lei pentru concedii neefectuate,
fara respectarea prevederilor legale de catre Directorul General al societatii.

Aspectele cheie de audit

22.  Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului
nostru profesional, au avut cea mai mare importanta pentru auditul situatiilor

- efectul agregat al neconformitatilor asupra situatiilor financiare;

- incapacitatea de a obtine probe de audit suficiente si adecvate pentru anumite
Categorii importante de active si datorii;

- riscurile semnificative care planeaza asupra continuitatii activitatii societatii,
prezentam mai jos aspectele cheie ale misiunii:
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Aspect cheie al auditdluij

Modul de abordare in cadrul auditului:

Remuneratii multiple pentru conducerea
executivd si neexecutiva pe parcursul
anului 2024

In cadrul auditului, am identificat existenta
unor  state de plata multiple aferente
acelorasi  persoane  din conducerea
societatii, care ocup3 simultan functii de
conducere  executiva, neexecutiva  si
calitatea de membri aj comitetelor de
guvernanta, conform prevederilor OUG nr.
109/20M privind guvernanta corporativad a
intreprinderilor publice.

Am efectuat urmatoarele proceduri:

* Verificarea documentelor de numire si
a contractelor de mandat ale
membrilor conducerii:

* Analiza fiselor de post si a extraselelor
din Revisal;

* Evaluarea legalitatii si corectitudinii
acordarii si inregistrarii remuneratiilor,
cu referire la normele QUG nr. 109/20]1;

* Efectuarea de teste de detaliu pentru
a valida existenta aprobarilor
corespunzatoare (AGA/CA/comitete) Si
documentarea economics a platilor.

Existenta unui contract de mandat
expirat pentru Directorul General

in cadrul auditului, am constatat ca
mandatul Directorului General, domnul
Damian lonel, a expirat in luna februarie
2024. Cu toate acestea, persoana respectiva
a continuat s3 exercite atributii  de
conducere, sa semneze acte si sa incaseze
salarii aferente functiei de Director General,
fara existenta unui temei juridic valabil.

Consideram c3, in lipsa unui contract de
mandat in vigoare:

e Salarile incasate ulterior datei
expirarii contractului sunt
necuvenite si ar trebui restituite
societatii;

* Actele si documentele semnate de
catre domnul Damian lonel in
aceasta perioada sunt susceptibile
de anulare, intrucat au fost emise
fara un temei legal valid.

Am realizat urm3atoarele proceduri;

* Examinarea contractului de mandat si
a documentelor de
incetare/prelungire pentru verificarea
valabilitatii sale;

* Confirmarea datei de expirare a
mandatului si lipsa formalizarii unui
act aditional sau a unui nou mandat;

* \Verificarea tranzactiilor financiare
aferente platii salariilor dupa expirarea
mandatului;

* Evaluarea riscurilor juridice asociate
documentelor si actelor semnate f5r3
mandat valabil;

* Analiza implicatiilor contabile privind
recunoasterea cheltuielilor salariale
necuvenite si a eventualelor ajustari
necesare.

Cheltuieli materiale si de reparatii

inregistrate eronat ca investitii

In cadrul auditului, am identificat situatii in
care cheltuieli materiale si de reparatii au

fost inregistrate contabil in conturi de

Am analizat documentele de achizitie (facturi,
contracte);
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LAspect cheie al audituluj

Modul de abordare in cadrul auditului:

imobilizari corporale
societatea s3 prezinte:

(cont 212), far3 ca

* Documente Jjustificative clare
privind identificarea activului
afectat;

* Procese-verbale de
note de modernizare
fixe.

receptie sau
a mijloacelor

Aceasta abordare contabila:

e Incalca principiul Prudentei s;
principiul prevalentei
economicului asupra juridicului
(OMFP 1802/2014);

¢ Conduce la Supraevaluarea

imobilizarilor si denaturarea situatiei
patrimoniale,

Am verificat existenta docu mentelor de
receptie si a proceselor-verbale de punere in
functiune;

Am efectuat teste de detaliu pentru validarea
corectitudinii incadrarii contabile;

Am  evaluat dacs cheltuielile efectuate
indeplineau criteriile de recunoastere a
imobilizarilor corporale si OMFP 1802/2014

Nerecunoasterea complet3 a cheltuielilor
si angajamentelor aferente anului 2024

Am constatat c3 unele cheltuieli si
angajamente aferente exercitiului financiar
2024:

* Nu au fost recunoscute integral in
perioada corespunzatoa re;

* Au fost omise sau inregistrate cu
intarziere.

Aceasta practica:

* Denatureaz rezultatul exercitiului;

* Afecteaza fidelitatea situatiilor
financiare, incalcand principiul
contabilititii  de angajamente

(OMFP 1802/2014, pct. 44).

Am comparat angajamentele inregistrate cy
documentele suport (facturi, contracte);

Am verificat respectarea principiului
recunoasterii cheltuielilor aferente perioadei;

Am efectuat proceduri analitice pentru
identificarea cheltuielilor omise;

Am recomandat ajustari pentru
recunoasterea corecta a tuturor cheltuielilor
la 31122024,

Exploatarea activelor sub valoarea de
Piatd si recunoasterea neadecvatd a
veniturilor in avans

Am observat ca:

* Activele societatii (terenuri, cl&diri)
au fost exploatate la valori de
inchiriere sub nivelul valorii de
piata; '

Am analizat contractele de inchiriere sj
termenele de recunoastere a veniturilor:

Am comparat preturile practicate cu valorile
de piata din zone similare;
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Aspect cheie al auditului

Modul de abordare in cadrul auditului:

* Veniturile aferente contractelor in
derulare nu au fost recunoscute
corespunzator in  conturile de
venituri in avans (cont 472).

Aceasta practica:

* Afecteazd recunoasterea corect a
veniturilor,

* Ascunde o posibild subevaluare a
performantei financiare si

distorsioneaza raportarea financiara.

Am efectuat teste de conformitate privind
corecta repartizare in timp a veniturilor
(OMFP 1802/2014);

Am evaluat necesitatea ajustarii veniturilor si
a veniturilor in avans

Deficiente in recunoasterea, evaluarea si
reflectarea activelor

* Conform ,Nota de informare -
activele societatii™

o Sunt listate bunuri

nerecunoscute in

contabilitate, dar utilizate

economic (terenuri, cladiri,

statii de pompare, fantani);

© Sunt mentionate terenuri
nerezolvate juridic (far3
cadastru sau clarificare de
proprietate), dar care
figureaza in evidentele
societatii.

* Aceste discrepante incalcd OMFP
1802/2014 - art. 56, 99, 103 si art. 270
(recunoastere activ, reevaluare,
ajustari, provizionare).

Lipsa unui control real al conducerii si
guvernantei

e Raportul directorului general
(documentul +PREZENTARE
SOCIETATE + RAPORT DG") si opinia
avocatei (,ref dir gen opinie”) arata

ca:

o Exista confuzie juridici
privind mandatul
directorului  general si
controlul asupra
operatiunilor semnificative
ale entitatii;

o Sunt invocate argumente de
prelungire tacits a
mandatului si interpretari

* Managementul a fost de facto, nu de
Jjure, fara decizii AGA clare in perioade
critice - afectand validitatea unor
tranzactii si documente semnate.
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Aspect cheie al auditului Modul de abordare in cadrul auditului:

subiective ale legislatiei
guvernantei corporative;

Disfunctionalititi semnificative in | Am analizat registrele de control si notele de
exercitarea controlului financiar | vize CFP;
preventiv si de gestiune

in cadrul auditului, am constatat ca
activitatea de control financiar preventiv
propriu se desfiasoard exclusiv post-
factum, cu o intarziere sistematici de 1
pana la 2 luni fatd de data reald a
operatiunilor economice. Vizele de CFP sunt
aplicate retroactiv, iar documentele sunt
inregistrate contabil dupd efectuarea
tranzactiilor, contrar scopului preventiv
prevazut de lege.

Am verificat cronologia dintre data tranzactiei
si data aplicarii vizei de CFp:

Am solicitat rapoarte de control de gestiune,
procese-verbale si dovezi ale verificirilor fizice
- Care au lipsit sau nu au fost relevante:

Am evaluat gradul de conformitate cu
Totodata, controlul financiar de gestiune | legislatia aplicabils si riscurile asociate lipsei
se realizeaza doar scriptic, pe baza de | unuicontrol intern eficient.

documente, fird a exista o verificare reald,
fizica, a modului de gestionare a resurselor.
Nu au fost identificate rapoarte de inspectie
sau note de control care s3 reflecte o

evaluare  efectiva a  gestiunii, iar
documentatia aferenta este incompleta sau
formala.

Aceste practici incalca:

* Ordonanta nr. 119/1999 privind
controlul intern si controlul
financiar preventiv, art. 10 si art. 14,
care stabilesc ca viza de CFP trebuie
sa fie anterioard efectudrii oricirei
operatiuni;

* Legea nr. 82/1991 a contabilitatii,
art. S alin. (1), care impune reflectarea
fidela si la timp a operatiunilor in
contabilitate;

* HG nr. 1151/2012 si OMFP nr.
923/2014 privind organizarea
controlului de gestiune, care impun
verificarea  reald, periodicd, a
patrimoniului si resurselor entitatii.

Nerespectarea cadrului legal privind
controlul financiar preventiv asupra
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Aspect cheie al audituluj

Modul de abordare in cadrul auditului:

tuturor operatiunilor economice

efectuate la Entitate.

In urma auditului s-a constatat ca viza de
control financiar preventiv propriu nu a fost
aplicatd asupra tuturor operatiunilor
economice. Din verificarea documentelor
referitoare la contractarea si plata unor
bunuri si servicii in anul 2024, s-a constatat
€a nu au fost respectate prevederile legale,
in sensul ca angajamentele legale constand
in contracte/comenzi de achizitie bunuri si
servicii, in baza c3rora au fost efectuate plati,
nu au fost vizate de catre persoana
responsabila cu acordarea vizei de control
financiar preventiv,
contractile/documentele  fiind semnate
doar de catre Directorul General sau alt
angajat. Mentiondm c& viza de control
financiar preventiv a fost aplicatd doar
asupra platilor si cheltuielilor, iar pentru
contracte/receptii, procese verbale sau alte
documente cu impact asupra fluxurilor
economice, nu.

Iintocmirea de documente justificative
fara fond economic real, in scopul
simularii legalitatii tranzactiilor

In cadrul auditului, am identificat situatii in
care documentele justificative aferente
unor tranzactii economice (ex. referate de
avans, note justificative de cheltuieli,
dispozitii interne) au fost intocmite exclusiv
cu rol formal, fard a reflecta un continut
economic real.

Mai mult, unele documente de plata sau
justificare a fondurilor (referate, cereri,
aprobari) au fost intocmite, aprobate si
executate de aceeasi persoand, ceea ce
contravine principiului separérii atributiilor
si genereazad un risc major de frauda si
conflict de interese.

Aceste practici conduc la:

* Simularea legalitatii si regularitatii
unor operatiuni financiare;

* Am examinat documentatia aferents
avansurilor, deconturilor si
cheltuielilor inregistrate in conturi de
cheltuieli si trezorerie:

* Am analizat coerenta si cronologia
intre cererea de fonduri, Jjustificarea
acestora si documentele suport:

* Am identificat cazuri in care persoana
care solicita fondurile le si aproba sau
deconta, fard interventia unei alte
persoane responsabile;

* Am evaluat gradul de formalism al
documentelor si lipsa verificarilor reale
din  partea  structurii financiar-
contabile;

e Am concluzionat asupra existentei
unui risc crescut de fabricare a
documentelor justificative pentru a
acoperi operatiuni neconforme cu
principiile contabile si financiare.
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Aspect cheie al auditl.;lui

Modul de abordare in cadrul auditului:

* Lipsa substantei economice a
cheltuielilor;

* Incélcarea principiului prevalentei
economicului asupra juridicului sia
controlului intern eficient.

Intocmirea formala si neconforms a foilor
de parcurs - documente lipsite de valoare
Jjustificativa real3

In cadrul auditului, am constatat c foile de
parcurs  utilizate  pentru justificarea
consumului de combustibil si a deplasarilor
Cu autovehiculele societatii sunt intocmite
intr-un  mod  formal, superficial si
inconsistent, fird a reflecta trasee reale,
kilometri efectiv parcursi sau necesitatea
deplasarilor.

Mai mult, structura si completarea acestora
indica faptul ca:

*» Documentele sunt completate
post-factum, cu date copiate sau
fictive;

* Nu exist3 corespondenta intre
traseele declarate si activitatile reale
ale societatii;

¢ Nu sunt semnate de beneficiari sau
responsabili, iar aprobdrile sunt
acordate automat, far3 verificare.

Prin urmare, aceste documente nu pot fi
considerate documente justificative
valabile in sensul prevederilor Legii
contabilitatii nr. 821991, art. 6 si art. 7,
precum si ale HG nr. 518/1995 privind unele
drepturi si obligatii ale personalului trimis in
deplasare,

* Am analizat un esantion reprezentativ
de foi de parcurs, comparandu-le cu
realitatea operationala si obiectivele
societatii;

* Am evaluat coerenta datelor inscrise,
traseele, kilometrii si motivarea
economica a deplasarilor;

* Am constatat lipsa documentelor
suport (ex. ordine de deplasare,
rapoarte de activitate, bonuri de
combustibil);

* Am concluzionat ca utilizarea acestor
foi de parcurs este facuta strict pentru
justificarea unor cheltuieli care nu au
fundament  economic real, iar
documentele respective nu pot
constitui proba suficienta si adecvats
pentru recunoasterea contabild a
cheltuielilor aferente.

Numerotarea inadecvati si lipsa de
coerenta a contractelor de mandat si de

muncd evidentiate in sistemul de
salarizare

In cadrul auditului, am analizat contractele
de mandat incheiate cu administratorii si
membrii  consiliulyi de administratie,

recum si contractele individuale de muncs

* Am analizat incrucisat evidenta
contractelor de mandat fizice si
fisierele din programul de salarizare;

* Am identificat lipsa numerotarii
individuale a contractelor de mandat
si suprapunerea acestora in
programul de salarii;
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Aspect cheie al auditului

Modul de abordare in cadrul auditului:

gestionate prin programul de salarizare.
Constatarile noastre indica:

* Contractele de mandat nu sunt
numerotate distinct, ins3 in
sistemul de salarizare sunt
inregistrate cu acelasi numar si
aceeasi data pentru toti mandata rii,
ceea ce creeaza confuzii juridice si
administrative;

e In cazul contractelor individuale de
munca, numerotarea urmeaza un
sistem  neunitar si  potential
problematic, prin utilizarea de sufixe
(ex. 573A, 574B), practica aplicata
atunci cand salariatii pleaca si revin
in societate.

Desi legislatia in vigoare (Codul muncii si
legislatia contabild) nu impune o formuli
fixa de numerotare, aceasta trebuie sa fie:

* Clara, progresiva si univoca:

s S3 permitd trasabilitatea
documentelor in contextul
controalelor interne si externe;

* Sa asigure coerenta intre evidenta
documentelor juridice, salariale si
contabile.

Actuala practicd a societatii contravine
bunelor practici de organizare  si
principiului transparentei si
controlabilitatii documentelor, afectind
credibilitatea evidentei salariatilor si a
remuneratiilor acestora.

* Am examinat regulile de numerotare
utilizate de societate si gradul lor de
aplicare coerents;

* Am recomandat instituirea unei
proceduri interne de numerotare
progresiva, clara si logica pentru toate
tipurile de contracte, pentru a asigura
integritatea evidentelor si facilitarea
controalelor ulterioare.

Modificari salariale operate prin decizii
unilaterale, fira respectarea prevederilor
Codului muncii si fird8 documente
justificative complete in dosarele de
personal

In cadrul auditului, am constatat c
societatea a efectuat modificari salariale
prin decizii interne (ex. Decizia nr.
13/20.03.2023 si Decizia nr. 14/18.07.2024)
in care: /

Am analizat
respecta Codul muncii (art. 17, art. 160, art. 164)
$i Ordinul nr. 2171/2022 pentru modelul CIM:

Am verificat concordanta intre deciziile
interne, contractele individuale de munca si
registrele salariale;

daca modificirile salariale
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Aspect cheie al auditt'llui

Modul de abordare in cadrul auditului:

¢« Nu este mentionat salariul de bazi
brut rezultat in urma majorarii;

* Sunt stipulate doar valori net lunare,
fara a asigura trasabilitatea si
coerenta cu documentele fiscale si
salariale;

* Nuaufostintocmite acte aditionale
la contractul individual de munca,
asa cum prevede expres art. 17 alin.
(5) din Codul muncii;

« Numerotarea deciziilor este
aleatorie si nu corespunde unei serii
logice si cronologice, ceea ce incalc3
normele administrative si genereaza
incertitudine privind valabilitatea lor.

De asemenea, in dosarele de personal
analizate:

* Lipsesc documente obligatorii, cum
ar fi fisa de aptitudini medicale
(medicina muncii), iar fisa postului
este prezenta doar pentru functia de
sofer, fara actualizari ulterioare;

* Documentatia aferenta
modificarilor salariale se limiteaza la
deciziile interne, neexistand
contracte actualizate sau acte
aditionale semnate.

Am identificat lipsa actelor aditionale, lipsa
numerotarii corecte si absenta documentelor
medicale obligatorii in dosarul de personal:

Am concluzionat ca modificarile salariale sunt
operate intr-un mod neconform legal, iar lipsa
documentelor justificative afecteazd atat
legalitatea remuneratiilor, cat si trasabilitatea
obligatiilor contractuale fata de salariat.

Intocmirea formal3 si neconforma a fisei
de evaluare la angajare - necorelatd cu
cerintele standardului ocupational si
nerealistd in continut

In cadrul auditului, am analizat fisa de
evaluare la angajare aferentd salariatului
Ichim Constantin, angajat in functia de
sofer de autoturisme si camionete, si am
constatat urmatoarele deficiente esentiale:

e Fisa cuprinde evaludri cantitative
cu punctaje de 95-100% incad din
prima zi de munca, pentru criterii
precum: Jrealizarea sarcinilor”,
.Calitatea activitatilor desfasurate”,
.Jtilizarea resurselor”, integrare in

Am analizat fisa de evaluare si am comparat
continutul acesteia cu cerintele reale ale
postului conform standardului ocupational
pentru functia de sofer;

Am verificat momentul in care fisa a fost
completata (la angajare) si am constatat lipsa
oricarei justificari privind evaludrile maxime
acordate;

Am concluzionat ca documentul are un
caracter formal si fabricat, neputand constitui
o baza valida pentru evaluarea profesionald a

angajatului;

o Wy,
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Aspect cheie al auditului

Modul de abordare in cadrul auditului:

colectiv”, Jutilizare PC,

dactilografiere, fax, copiator”,

» Aceste evaludri sunt premature si

irelevante, intrucat nu pot fi
apreciate realist la momentul
angajarii;

¢« Mai mult, fisa include criterii

necorelate cu atributiile functiei
ocupate, contrar prevederilor
standardului ocupational aplicabil
postului de sofer, care nu
presupune competente de operare
PC sau echipamente de birou.

Acest document:

» Nurespecta principiile pertinentei si
obiectivitatii in evaluare;

¢ Incalca bunele practici in resurse
umane, care cer o corelare clara
intre  cerintele postului  si
instrumentele de evaluare;

¢ Creeaza un cadru formalist, menit
sa simuleze o rigurozitate care nu
este sustinutad in fapt de un proces
real de evaluare profesionala.

Am formulat recomandarea ca societatea sa
adopte formulare de evaluare corelate cu
posturile ocupate, intocmite ulterior unei
perioade minime de proba sau integrare.

Intocmirea contractului individual de
munca in format neactualizat, contrar
prevederilor legale aplicabile in anul 2024

In  cadrul auditului efectuat asupra
dosarului de personal al salariatului Vata
Claudiu, angajat in functia de consilier
juridic incepand cu data de 01.06.2024, s-a
constatat ca:

« Contractul individual de munca nr.
591/31.05.2024 a fost intocmit
utilizand un model  vechi,
neactualizat conform Ordinului nr.
2171/2022, care aproba modelul-
cadru obligatoriu de contract
individual de munca;

e« Fisa postului si clauzele privind
perioada de proba si de preaviz (5
zile calendaristice, respectiv 20 zile

Am verificat forma si continutul contractului
individual de munca incheiat in 2024,
comparandu-l cu prevederile modelului-
cadru aprobat prin Ordinul nr. 2171/2022;

Am analizat corectitudinea juridica a
prevederilor legate de perioada de proba,
preaviz si concediul de odihna, precum si
clauzele minimale obligatorii;

Am evaluat daca formularile utilizate asigura
protectia legald a angajatorului si salariatului,
in conformitate cu Codul muncii;

Am concluzionat ca& forma actuala a
contractului este neconformd cu cerintele

legale In vigoare la data semnarii, fapt care.
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Aspect cheie al audittilui Modul de abordare in cadrul auditului:

lucratoare) nu sunt formulate in poate atrage sanctiuni din partea ITM si
conformitate cu forma structurata si | incertitudine juridica in caz de litigii de
explicita impusa de modelul legal in | munca.

vigoare;

e« Lipsesc clauze suplimentare sau
explicite privind munca flexibil,
telemunca, utilizarea
echipamentelor IT sau conditiile de
lucru, aspecte reglementate in noul
model-cadru, desi relevante pentru
pozitia de consilier juridic:

* Desi fisa de aptitudini medicale este
prezenta si valida, dosarul de
personal este incomplet in ceea ce
priveste documentele si clauzele
specifice postului, iar forma CIM nu
asigura trasabilitatea si
conformitatea completa cu normele
actuale in vigoare.

Alte aspecte

23, Incalcarea guvernantei corporative si a regimului legal, de ciatre persoanele
din conducerea executiva si Consilul de administratie aferent exercitiului financiar al

anului 2024,

24.  Neinregistrarea la timp a modificarilor asupra Consiliului de administratie la
Oficiul National al Registrului Comertului si semnarea contractelor de mandat cu
intarziere, de catre persoana responsabila la data respectiva.

25 Transmiterea unor informari si convocari AGA fara avizul CA, in contradictie
cu QUG 109/201 si Legea 31/1990;

26.  Neinformarea Consiliului de administratie cu privire la activitatile curente ale
societatii, litigii, stare patrimoniu, obligatii legale, de catre conducerea executive,
conform unor sesizari ale membrilor Consilului care ne-au fost puse la dispozitie.
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27. Toate aceste fapte denota o limitare semnificativa a sferei de audit prin:

- Obstructionarea sau ingreunarea accesului la probe de audit relevante
(documente contabile si juridice) sau disimularea unor evenimente
printr-un cumul de factori meniti sa ingreuneze accesul la informatii;

- Incalcarea grava a reglementarilor legale si statutare privind guvernanta,
transparenta si utilizarea fondurilor si a sistemului de control;

- Imposibilitatea auditorului de a se baza pe datele furnizate de
conducerea executiva, care sunt incomplete si pot fi denaturate ori in
mod voit dezorganizate pentru a se obtine probe relavante.

28.Inventarierea formala si nereald. Comisia de inventariere a fost incompleta si
inactiva (un membru in concediu, altul a declarat ¢ nu s-a deplasat), ceea ce
incalca Legea 82/1991 si Ordinul 2861/2009 privind inventarierea.

29. Lipsa confirmarilor de sold cu terti semnificativi. Neobtinerea confirmarii

soldurilor, in special cu parteneri majori, a limitat capacitatea auditorului de a obtine
probe suficiente si adecvate.

30. Diferente semnificative intre evidenta contabila si evidenta fiscala. Conform au
fost identificate diferente intre suprafetele de teren si valorile evidentiate in
contabilitate fata de cele declarate in rolul fiscal, fara corectii efective operate pana
la data auditului.

Alte informatii - Raportul administratorilor

3. Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea altor
informatii. Acele alte informatii cuprind Raportul administratorilor dar nu cuprind
situatiile financiare si raportul auditorului cu privire la acestea.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste alte informatii si,
cu exceptia cazului in care se mentioneaza explicit in raportul nostru, nu exprimam
niciun fel de concluzie de asigurare cu privire la acestea.

In legatura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2024, responsabilitatea noastra este sa citim acele alte informatii si, in
acest demers, sa apreciem daca acele alte informatii sunt semnificativ inconsecvente
cu situatiile financiare sau cu cunostintele pe care noi le-am dobandit in timpul
auditului, sau daca ele par a fi denaturate semnificativ.
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In ceea ce priveste Raportul administratorilor numiti in baza OUG 109/2011, am citit si
raportam daca acesta a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate
cu informatiile prevazute in legislatia incidenta.

in baza exclusiva a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiilor
financiare, in opinia noastra:

a) Nu exista informatiile prezentate in Raportul administratorilor pentru
exercitiul financiar pentru care au fost intocmite situatiile financiare si nu sunt
in concordanta, in toate aspectele semnificative, cu situatiile financiare, dar in
opinia noastra baza de raportare nu este fidel reprezentata, iar pentru evitarea
oricarui dubiu, auditorul mentioneaza ca actualul Consiliu de administratie a
intocmit sub toate aspectele seminifcative raportul, dar limitat strict la datele
pe care le-au avut la dispozitie;

b) Raportul administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in
conformitate cu informatiile cerute de lege, dar limitat la baza de date
disponibila.

In plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul
acesteia, dobandite in cursul auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar
incheiat la data de 31 decembrie 2024, ni se cere sa raportam daca am identificat
denaturari semnificative in Raportul administratorilor. Nu nu avermn nimic de raportat
cu privire la acest aspect.

Responsabilititile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta
pentru situatiile financiare

32. Conducerea Societatii este responsabila pentru intocmirea situatiilor financiare
care sa ofere o imagine fidela in conformitate cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara adoptate de Uniunea Europeana si pentru acel control intern pe
care conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii
financiare lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de fraud3, fie de eroare.

33. La intocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabila pentru
evaluarea capacitatii Societatii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, daca
este cazul, a aspectelor referitoare la continuitatea activitatii si pentru utilizarea
principiul continuitatii activitatii ca baza a contabilitatii, cu exceptia cazului in care
conducerea fie intentioneaza sa lichideze Societatea sau sa opreasca operatiunile, fie
nu are nicio alta alternativa realista in afara acestora.

34. Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru
supravegherea procesului de raportare financiara al Societatii.
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Responsabilititile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

35 Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind
masura in care situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari
semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare, precum si in emiterea unui raport al
auditorului care include opinia noastra. Asigurarea rezonabild reprezintd un nivel
ridicat de asigurare, dar nu este o garantie a faptului cd un audit desfasurat in
conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativa, daca aceasta
exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de fraud3, fie de eroare si sunt considerate
semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil, cd acestea, individual sau
cumulat, vor influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor
situatii financiare.

36. Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitam rationamentul
profesional si mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditului. De
asemenea:

a) ldentificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor
financiare, cauzata fie de frauda, fie de eroare, proiectam si executam proceduri
de audit ca raspuns la respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente
si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare
a unei denaturari semnificative cauzata de frauda este mai ridicat decat cel de
nedetectare a unei denaturari semnificative cauzata de eroare, deoarece
frauda poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii
false si evitarea controlului intern;

b) intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de
proceduri de audit adecvate circumstantelor, dar fara a avea scopul de a
exprima o opinie asupra eficacitatii controlului intern al Societatii;

c) Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul
rezonabil al estimarilor contabile si al prezentarilor aferente realizate de catre
conducere;

d) Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de catre
conducere a contabilitatii pe baza continuitatii activitatii si determinam, pe
baza probelor de audit obtinute, daca existd o incertitudine semnificativa cu
privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli semnificative
privind capacitatea Societatii de a-si continua activitatea. In cazul in care
concluzionam ca exista o incertitudine semnificativa, trebuie sa atragem
atentia in raportul auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile
financiare sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate, sa ne
modificam opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit obtinute
pana la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii
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viitoare pot determina Societatea sa nu isi mai desfasoare activitatea in baza
principiului continuitatii activitatii;

e) Evaluam prezentarea, structura si continutul general al situatiilor financiare,
inclusiv al prezentarilor de informatii, si masura in care situatiile financiare
reflectd tranzactiile si evenimentele de baza intr-o manierd care realizeaza
prezentarea fidela.

37. Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria
planificata si programarea in timp a auditului, precum si principalele constatari ale
auditului, inclusiv orice deficiente ale controlului intern pe care le identificam pe
parcursul auditului.

38. De asemenea, furnizam persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie
ca am respectat cerintele etice relevante privind independenta si ca le-am comunicat
toate relatiile si alte aspecte despre care s-ar putea presupune, in mod rezonabil, ca
ne afecteaza independenta si, acolo unde este cazul, masurile de protectie aferente.

39. Dintre aspectele pe care le-am comunicat persoanelor responsabile cu
guvernanta, stabilim acele aspecte care au avut o mai mare importanta in cadrul
auditului asupra situatiilor financiare din perioada curenta si, prin urmare, reprezinta
aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte in raportul nostru de audit, cu
exceptia cazului in care legislatia sau reglementarile impiedica prezentarea publica a
aspectului respectiv sau a cazului in care, in circumstante extrem de rare, consideram
ca un aspect nu ar trebui comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeaza in
mod rezonabil ca beneficiile interesului public sa fie depasite de consecintele negative
ale acestei comunicari.

Raport cu privire la alte dispozitii legale si de reglementare

40. Am fost numiti prin Decizia Adunarii Generale a Actionarilor sa auditam
situatiile financiare ale NEPTUN OLIMP S.A. pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2024. Durata totald neintrerupta a angajamentului nostru este de 3 ani,
acoperind si exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024.

Confirmam ca:

» Opinia noastra de audit este in concordanta cu raportul suplimentar prezentat
Comitetului de Audit al Societatii, pe care |-am emis in aceeasi data in care am
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Jasill

emis si acest raport. De asemenea, in desfasurarea auditului nostru, ne-am
pastrat independenta fata de Societate;

« Nu am furnizat pentru Societate serviciile non-audit interzise, mentionate la
articolul 5 alineatul (1) din Regulamentul UE nr. 537/2014.

Partenerul misiunii de audit in baza céreia s-a intocmit acest raport al auditorului
independent este doamna PREDESCU Monica.
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