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Societatea NEPTUN-OLIMP §.A.
Doamnei loana DUMITRACHE, Pregedinte al Comitetulul de Nominalizare §! Remunerare

Stimata doamn pregedinte,

Avand in vedere solicitarea dumneavoastré nr. 5/23.04.2026 si completarile transmise prin email in
data de 15.05.2025, Inregistrate Agenfia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice cu nr, 3878/23.04.2026 §i 4506/15.05,2025, prin care ne solicitali avizarea
nivelului de remuneratie a membrilor neexecutivi ai consiliului de administrafie pentru societatea
NEPTUN-OLIMP S.A., CUI: 2423562, va comunicdm faptul ¢& in urma analizei detaliate a
informatiilor si documentelor transmise:

* Adresanr. 5/23.04.2025 de solicitare;

* Adresanr. n/15.05.2025 de completare a documentatiei;

* Raportul CNR nr. fn/11.03,2025 privind propunerea de majorare a indemnizatiei fixe lunare
a membrilor neexecutivi ai consiliului de administrafie al societafii NEPTUN-OLIMP S.A.
pentru anul 2025;

* Decizia C.A. nr, 04/11.03.2025 privind aprobarea Raportului CNR din 11.03.2025:

* Hotérarea A.G.A. nr. 04/17.12.2024 privind numirea membrilor consiliului de administralie;

*  Modelul contractului de mandat incheiat cu membrii consiliului de administratie;

* Informafiile publicate pe site-ul Institutului National de Statistica INS referitor la castigul
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfaguratd conform obiectului principal de
aclivitate inregistrat de societate, anterior numirii cu 12 luni, conform clasificatiei‘activita(ilor
din economia nationala (I 55-56 - Hoteluri si Restaurante),

constatém ca propunerea nivelului remuneraiei fixe pentru membril neexecutivi ai consiliului de
administrafie se incadreaza in plafonul previzut la art, 37 alin. (2) din QUG 109/2011 pentru

activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate al societé(il NEPTUN-OLIMP S.A.,
CUI: 2423562, 5i avizam favorabil nivelul propus al remuneratiei fixe, in suma de:

» 5.081,67 lei brut / luna pentru membrii neexecutivi ai Consiliulul de Administratie.
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Totodat, precizam ¢4 responsabilitatea pentru legalitatea, exactitatea $i acuraltetea datelor si
informatiilor prezentate in anexele si materialele transmise $l mentionate mai sus revine organelor
de conducere ale intreprinderii publice, iar necesitatea $i oportunitatea privind stabilirea nivelului
de remuneratie revine Comitetului de Nominalizare si Remunerare CNR si Adundrii Generale a
Actionarilor AGA,

In acest sens, afragem atentia asupra rentabilititii scézute inregistrate de companie pe
parcursul ultimilor ani si va rugim s analizati impactul asupra cheltuielilor anuale privind
fémunerarea membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie, respectiv asupra performantei
intreprinderii pentru perioada urmétoare.

De asemenea, va informam ca, dupé emiterea avizului de citre AMEPIP, potrivit art, 37 alin.
(2) din O.U.G. nr. 109/2011, remunerafia este stabilit de adunarea generals a actionarilor,
conform art. 37 alin. (1) din 0.U.G. nr. 109/2011, care aprob nivelul indemnizaliei membrilor
neexecutivi ai consiliului de administratie, in structura si limitele previzute de lege.

Separat de cele de mai sus, va supunem atenliei dispozifiile art. 29 alin.(11) din 0.U.G,
nr.109/2011, cu modificirile $i completérile ullerioare, conform carora: JActul adifional Ia
contractul de mandat [...] cuprinde oblectivele §l indicatorii-cheie de performanta stabili(j de

calre adunarea generals a actionarilor, obisctive cuanlificabile privind obligatiile restante, un plan
de recuperare si management al creantelor, implementarea planului de investitii si a fluxului de

numerar al intreprinderii publice"

Cu deosebita consideratie,

P.PRESEDINTE INTERIMAR,
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